
 
 

Wir vergrössern unser Team und brauchen deshalb Ihre Unterstützung! Wenn Ihnen die Arbeit in einem modernen 
und spannenden Logistikbetrieb Spass macht, Sie gerne mitdenken, anpacken und auch noch exakt arbeiten, dann 
müssen wir uns unbedingt kennenlernen. 
 

Bringen Sie uns mit Ihrem Engagement, Ihrer Erfahrung und Ihren Ideen auf unserem erfolgreichen Weg weiter! 
 

Die GEBLOG Med AG ist ein Gemeinschaftsunternehmen diverser Spitäler. Unser moderner und fortschrittlich 
organisierter Logistikstandort in Kaltbrunn/SG beliefert über 10 Kliniken mit medizinischem Verbrauchsmaterial 
und Pharmaartikeln.  
 

Per sofort oder baldmöglichst wünschen wir uns ein flexibles, teamorientiertes und aufgestelltes Teammitglied als    

Vollblut Logistiker:in 
80 - 100% 

 

sowie eine selbstständige, erfahrene, lösungsorientierte und empathische Persönlichkeit als 

Leiter:in Lagerlogistik 
 

Aufgaben und Profil als Logistiker:in 

• Zuständig für das selbstverantwortliche Erfassen und Einlagern von medizinischem Verbrauchsmaterial 

• Kommissionieren und Verpacken von Spitalbestellungen sowie Reinigung des Lagers 

 Durchführung von Inventuren sowie Mitverantwortung für die Materialbewirtschaftung   

• Fitte und motivierte 25- bis 45-jährige Fachperson mit abgeschlossener Berufsausbildung, vorzugsweise 

Logistik, Erfahrung in der Logistik und Lagerbewirtschaftung  

• Rasche Auffassungsgabe und selbstverantwortliche Arbeitsweise  

• Bereitschaft, auch Spätschicht-Einsätze von 11.00 – 20.00 Uhr zu übernehmen 

• Erfahrungen im Umgang mit Vertikallift-Systemen, sowie im Umgang und Bedienung mit 

Materialwirtschaftssystemen sind von Vorteil 

• Exaktes und genaues Arbeiten gehört zu Ihrem persönlichen Qualitätsanspruch 

• Staplerprüfung und sehr gute Deutschkenntnisse in Wort/Schrift  

 
Aufgaben und Profil als Lagerleiter:in 
• Leitung, Koordination und fachliche Förderung des Lagerteams  
• Arbeitsvorbereitung, Einsatzplanung und Führung der Teams in den verschiedenen Logistikaufgaben  
• Lagermanagement, Inventur und Unterstützung des Betriebsleiters bei der Qualitätssicherung  
• Mitarbeit im Warenein- und –ausgang, Kommissionierung sowie bei Projekten 
• 25- bis 45-jährige Fachperson Logistik mit nachgewiesener Führungserfahrung von 3-4 Jahren 
• Motivationsfähigkeit und Freude an der täglichen Arbeit 
• Lösungsorientierung und vernetztes Denken sind einige Ihrer Stärken   
• Kenntnisse in den Bereichen GDP, ISO-Normen, Lean Management sowie Gefahrengut-Handling 
• Gewandter Umgang mit ERP-Lösungen und MS-Office 
• Einwandfreie Deutschkenntnisse 

 

Wir bieten: 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit überdurchschnittlichen Löhnen 

• Spannende Aufgabenstellungen im Logistikumfeld 

• Flache Hierarchiestrukturen, schnelle Entscheidungswege und eine offene Kommunikationskultur 

• Unterstützung bei der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
 

Haben Sie Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Betriebsleiter, Herr Daniel Curchod, gerne unter der 

Telefonnummer 055 462 10 45. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihr Dossier noch heute als PDF an christian.heeb@geblog.ch. 

Bewerbungen per Post werden aus administrativen Gründen nicht zurückgesendet. 


